
 
คำสั่งสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น 

ที่ 61/2569 

เรื่อง   มอบหมายผู้รับผิดชอบการดำเนินการตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 
Integrity & Transparency Assessment : OIT) 

****************** 
 
 สำนักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชำติ (สำนักงาน ป.ป.ช.) ได้พัฒนา
เครื่องมือการประเมินเชิงบวกเพื่อเป็นมาตรการป้องกันการทุจริต และเป็นกลไกในการสร้างความตระหนัก ให้
หน่วยงานภาครัฐ มีการดำเนินงานอย่างโปร่งใสและมีคุณธรรม โดยใช้ชื่อว่า “การประเมินคุณธรรม และความ
โปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & Transparency Assessment : ITA)” โดยมุ่งหวังให้
หน่วยงานภาครัฐที่เข้ารับการประเมินได้รับทราบผลการประเมิน ITA และนำผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุง
พัฒนาองค์กร และยกระดับประสิทธิภาพการปฏิบัติงานด้านการให้บริการให้สามารถอำนวยความสะดวกและ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในเขตพื้นที่รับผิดชอบได้ดียิ ่งขึ้น หน่วยงานในด้านคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงานได้อย่างเหมาะสม โดยกำหนดให้การดำเนินการตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ (Open Data Integrity & Transparency Assessment : OIT) เป็นเครื ่องมือสำคัญที ่ประเมิน
ระดับการเปิดเผยข้อมูลต่อสาธารณะของหน่วยงาน เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงเว็บไซต์หลักของสถานี
ตำรวจนครบาล/สถานีตำรวจภูธร ประกอบด้วยตัวชี้วัดการเปิดเผยข้อมูลและตัวชี้วัดการป้องกันการทุจริต 
 
 ดังนั้น เพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนกลไกในการเปิดเผยข้อมูลและการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ให้ดำเนินการไปอย่างมีประสิทธิภาพ สถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้นจึงขอมอบหมายการการดำเนินการตามแบบ
ตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity & Transparency Assessment : OIT) ให้เป็นไป
ตามกรอบระยะเวลาที่ ป.ป.ช.กำหนด ดังนี้ 
  1. ส่วนการบังคับบัญชา ประกอบด้วยข้าราชการตำรวจ ดังนี้ 
   1) ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น ประธานกรรมการ 

   2) รองผู้กำกับการป้องกันปราบปรามสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น รองประธาน 

   3) รองผู้กำกับการสืบสวน สถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น รองประธาน 
   4) รองผู้กำกับการ(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น รองประธาน 
   5) สารวัตรสืบสวน สถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น กรรมการ 
   6) สารวัตร(สอบสวน) สถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น กรรมการ 
   7) สารวัตรป้องกันปราบปราม สถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น กรรมการ/เลขานุการ 
   8) รองสารวัตรธุรการ สถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น ผู้ช่วยเลขานุการ 

  2. ส่วนปฏิบัติการ ตารางหัวข้อและมอบหมายการปฏิบัติ รายละเอียดตาม ผนวก ก. 
  3. ตารางสรุปการมอบหมายหน้าที่ รายละเอียดตาม ผนวก ข. 
  4. ปฏิทินการประเมิน รายละเอียดตาม ผนวก ค. 
 
 
 



  มีหน้าที่ 
1. ขับเคลื่อนการดำเนินการตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data 

Integrity & Transparency Assessment : OIT) ให้เป็นตามวัตถุประสงค์ที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 
2. กำกับ ติดตาม เร่งรัด ให้การดำเนินการตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ 

(Open Data Integrity & Transparency Assessment : OIT) ให ้ เป ็นไปตามว ัตถ ุประสงค ์และกรอบ
ระยะเวลาที่ สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

3. ให้ข้อเสนอแนะการส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาแนวทางการดำเนินการตามแบบ
ตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity & Transparency Assessment : OIT)  

4. พิจารณาเสนอแต่งตั้งคณะทำงาน เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานด้านการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น 

5. ดำเนินการอ่ืนใดตามท่ีผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้นมอบหมาย 
 

 ทั้งนี้   ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

             สั่ง   ณ   วันที่   9  เมษายน   พ.ศ.2569 
 

 
            พันตำรวจเอก   

                                                             (รักพงษ ์บัวเทียน) 
                                                     ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ผนวก ก. :  ตารางหัวข้อและมอบหมายการปฏิบัติ  
ประกอบ : คำสั่งสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น ที่ 61/2569 ลงวันที่  9  เมษายน 2569 

หัวข้อ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ 
O1 ข้อมูลผู้บริหาร  1. ข้อมูลผู้บริหาร 

 แสดงรายนามของผู้บริหารสถานีตำรวจ ได้แก่ หัวหน้า
สถานีดำรวจและหัวหน้าแต่ละสายงานที ่เป็นปัจจุบัน 
ประกอบด้วยข้อมูลต่อไปนี้ 

- ยศ - ชื่อ - นามสกุล 
- ตำแหน่ง 
- รูปถ่าย 
- ช่องทางการติดต่อ ต้องระบเบอร์โทรศัพท์ที่สามารถ

ติดต่อผู้บริหารได้โดยตรง 
 หมายเหตุ : 1) กรณีมีการเปลี่ยนแปลง ให้มีการ
ปรับปรุงให้เป็นปัจจุบัน พร้อมระบุวันที่ปรับปรุงข้อมูล 
 2) ในกรณีที่ยังไม่มีผู้ดำรงตำแหน่ง ให้ใส่ผู้
ปฏิบัติหน้าที่แทน 
 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ รอง 
สว.ธร.ฯ 

ส.ต.ท.สุรวิทย์ ผ่านเมือง 

 

O2 การประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร 

1. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2569 เช่น ข้อมูลจราจร การดูแลความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน ฯลฯ 

2. เผยแพร ่ส ื ่อส ังคมออนไลน ์ของสถานีตำรวจ  เช่น 
Facebook หรือ Line เป็นต้น 

3. ประชาสัมพันธ์ แบบวัด EIT ของหน่วยงานผ่าน Link 
หรือ QR Code ที ่download จากระบบ ITAP โดยให้
แสดงไว้บนหน้าแรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน
เท่านั้น 

 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ รอง 
สว.ธร.ฯ 
ร.ต.ต.บัญชา อัยจักร์ 
ส.ต.อ.ณัฐนันท์ อุณาศรี 
ส.ต.ท.สุรวิทย์ ผ่านเมือง 
จนท.ศปก.ฯ ทุกนาย 

O3 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละ
สายงาน 

1. แสดงภาพและรายละเอียดของการปฏิบัติงานของแต่ละ
สายงานของสถานีตำรวจภูธร ในรอบ 6 เดือนแรกของ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 25669 (เมษายน 69 - มิถุนายน 
2569) 

2. จำแนกเป็นรายเดือนและเผยแพร่ตามรายเดือนที่กำหนด 
3. ข้อมูลอย่างน้อยประกอบด้วยรายละเอียดผลการ

ปฏิบัติงานของแต่สะสายงานของสถานีตำรวจภูธร วัน 
เดือน ปี ในการปฏิบัติงานพร้อมภาพถ่าย 

4. รายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ในข้อ O3 ให้แสดงไว้นหน้า
แรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงานเท่านั้น เพื่อส่งเสริม

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
ร.ต.ต.วัชพล หลงวารี 
ส.ต.อ.ณัฐนันท์ อุณาศรี 
ร.ต.ต.ณัฐดนัย ขันบุตร 
ด.ต.โกวิทย์ เทศารินทร์ 
ส.ต.อ.ปรัชญา ขจัดมลทิน 
ส.ต.ท.สุรวิทย์ ผ่านเมือง 



หัวข้อ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ 
ภาพลักษณ์ของหน่วยงานและเผยแพร่ผลงานต่อ
สาธารณะ 

 
O4 คู่มือการปฏิบัติงานสำหรับ
เจ้าหน้าที่ 

แสดงคู่มือหรือมาตรฐานการปฏิบัติงานตามภารกิจของแต่
ละสายงาน ดังนี้ 
- งานอำนวยการ 
- งานป้องกันปราบปราม 
- งานจราจร 
- งานสอบสวน 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
 

O5 คู่มือการให้บริการประชาชน แสดงคู่มือการให้บริการประชาชน โดยแยกตามหมวดหมู่
ของรานบริการแต่ละสายงาน อาท ิ
- งานอำนวยการ  
- งานป้องกันปราบปราม  
- งานจราจร งานสืบสวน 
- งานสอบสวน 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
 

O6 E–Service แสดงระบบบริการประชาชนผ่านอิเล็กทรอนิกส์ออนไลน 
โดยเป็นการอำนวยความสะดวกให้แก่ประชาชนสำหรับ 
บริการด้านต่าง ๆ ของสถามีตำรวจอย่างน้อยประกอบด้วย 

- ระบบแจ้งความ Online 
- ระบบเสียค่าปรับ Online 
- ระบบร้องเรียนเจ้าหน้าที่ตำรวจ สำนักงานจเรตำรวจ 

สำนักงานตำรวจแห่งชาติ(Jcoms) 
แสดงช่องทางการเข้าถึงแอปพลิเคชั ่น Police care 

(ตำรวจห่วงใยประชาชน) 
แสดงช่องทางการเข้าถึงระบบติดตามความคืบหน้าทาง

คดี ผ่านแอปพลิเคชั่น ทางรัฐ 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
ส.ต.อ.ณัฐนันท์ อุณาศรี 
 

O7 สถิติผลการดำเนินงาน 1. สถิติผลการดำเนินงานของสถานีตำรวจ ตามภารกิจหลัก
ในเชิงสถิติ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ซึ่งเป็นผล
การดำเนินงานในรอบ 6 เดือนแรกของปึงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 (ตุลาคม 2568 - มีนาคม 2569) 

2. จำแนกเป็นรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจำทุกเดือน 
อย่างน้อยประกอบด้วย 
1) สถิติคดีอาญาตามระบบ CRIMES 
2) สถิติการตั้งจุดตรวจ จุดสกัด 
3) สถิติการแจ้งความคืบหน้าของการดำเนินคดี 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
ร.ต.ต.ณัฐดนัย ขันบุตร 
ส.ต.อ.ปรัชญา ขจัดมลทิน 
ส.ต.ท.ศุภกร นามโคตร 
 



หัวข้อ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ 
3. เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured 
Data ที่เครื่องสามารถอ่านได ้(Machine Readable) ได้แก่ 
ข้อมูลโมรูปแบบไฟล์ Excel) หรือไฟล์ Word เท่านั้น 
หมายเหตุ กรณีไม่มีข้อมูล ให้ระบุหรือแสดงให้เห็นว่า ไม่มี 
โดยไม่มีการเว้นว่างข้อมูล 

O8 ข้อมูลคณะกรรมการ
ตรวจสอบและติดตามการ
บริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของ
สถานีตำรวจ 

1. บทบาท อำนาจหน้าที่คณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานตำรวจ(กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ 

2. รายชื่อ รูปถ่าย ตำแหน่ง และอาชีพ ของคณะกรรมการ
ตรวจสสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) 
ของสถานีตำรวจ 

3. ผลการดำเนินงานของคณะกรรมการตรวจสอบและ
ติดตามการบริหารงานตำรวจ (กต.ตร.) ของสถานีตำรวจ
ที่ผ่านมาในรอบ 6 เดือนแรกของปึงบประมาณ พ.ศ. 
2568 (ตุลาคม 2567 - มีนาคม 2568) 

4. แยกรายเดือนและเผยแพร่เป็นประจำทุกเดือน 
5. กรณีไม่มีผลการดำเนินทานของ กด.ตร. สถานีดำรวจใน
รอบเดือนใด ไห้ระบุว่าไม่มีผลการดำเนินงาน 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
ร.ต.ต.บัญชา อัยจักร์ 

O9 ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือการ
สืบสวน สอบสวน การป้องกัน
และปราบปราม การกระทำ
ความผิดทางอาญา 

1. ข้อมูลเงินกองทุนเพ่ือการสืบสวน สอบสวน การป้องกัน
และปราบปราบปรามการกระทำความผิดทางอาญาที่
สถานีดำรวจได้รับการจัดสรร และการใช้จ่าย
เงินกองทุน ไตรมาสที่ 1 พ.ศ. 2569 (มกราคม – 
มีนาคม 2569) 

2. เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured 
Data ที่เครื่องสามารถอ่านได ้(Machine Readable) ได้แก่ 
ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 
หมายเหตุ กรณีไม่มีข้อมูล ให้ระบุหรือแสดงให้เห็นว่า ไม่มี 
โดยไม่มีการเว้นว่างข้อมูล 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
ด.ต.โกวิทย์ เทศารินทร์ 

O10 แผนการใช้จ่ายงบประมาณ
ประจำปีและการรายงานผล 

แผนการใช้จ่ายงบประมาณสถานีตำรวจประจำปี 
 - แผนการใช้จ่ายงบประมาณของสถานีตำรวจ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2569 จำแนกตามแหล่งที ่ ได ้ร ับการ
จัดสรร/สนับสนุน 
การรายงานผล 
1. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณ รอบ 6 เดือนแรก 

หรือ 2 ไตรมาสของปึงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ตุลาคม 
2568 - มีนาคม 2569) 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
ร.ต.ต.อรรถกฤต จันทรส 



หัวข้อ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ 
2. ข้อมูลการจัดทำรายงาน ได้แก่ ผลการใช้จ่าย

งบประมาณเป็นไปตามเป้าหมายเมื่อเทียบกับแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณ ปัญหา/อุปสรรค 

3. มีการรายงานต่อหัวหน้าสถานีตำรวจ 
4. เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ Structured 
Data ที่เครื่องสามารถอำนได ้(Machine Readable) ได้แก่ 
ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel หรือไฟล์ Word เท่านั้น 

O11 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง
รายเดือน 

1. แสดงข้อมูลสรุปผลการดำเนินการจัดซื้อจัดจ้างหรือการ
จัดหาพัสดุ ของหน่วยงานรายเดือนปีงบประมาณ พ.ศ.
2569 (แบบ สขร.1) ที่มรีายละเอียดอย่างน้อยประกอบด้วย 

1) งานที่ซื้อหรือจ้าง 
2) วงเงินที่ซื้อหรือจ้าง 
3) ราคากลาง  
4) วิธีซื้อหรือจ้าง 
5) รายชื่อผู้เสนอราคา 
6) ราคาที่เสนอ 
7) ผู้ได้รับคัดเลือก 
8) ราคาที่ตกงซื้อหรือจ้าง 
9) เหตุผลที่คัดเลือกโดยสรุป 
10) เลขที่และวันที่ของสัญญาหรือขอ้ตกลงในการซื้อหรือ

จ้าง (โดยต้องมีข้อมูลทั้งเลขที่และวันที่ของสัญญาหรือขอ้
ตกลงในการซื้อหรือจ้าง) 
2. ข้อมูลที่เปิดเผยเป็นข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้างในรอบ 6 

เดือนแรกของปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 (ตุลาคม 2568 - 
มีนาคม 2569) 

3. สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง จำแนกข้อมูลเป็นรายเดือน 
เผยแพร่ประจำทุกเดือน 

4. กรณ ีไม่มีการจัดซื้อจัดจ้างไนรอบเดือนใดให้ระบุว่า ไม่มี
การจัดจัดจัดจัดจ้าง 

5. เปิดเผยทั้งในรูปแบบไฟล์ PDF และรูปแบบ 
Structured data ที่เครื่องสามารถอ่านได ้(Machine-
readable) ได้แก ่ข้อมูลในรูปแบบไฟล์ Excel หรือไฟล์ 
Word เท่านั้น 

 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
ร.ต.ต.บัญชา อัยจักร์ 
 



หัวข้อ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ 
O12 หลักเกณฑ์การบริหารและ
พัฒนากำลังพล 

สถานีตำรวจมีการประกาศหลักเกณฑ์การบริหารกำลังพล 
และการพัฒนากำลังพลซึ ่งเป็นไปตามกฎ ระเบียบ และ
ข้อบังคับท่ีเกี่ยวข้อง ได้แก่ 

- หลักเกณฑ์การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- หลักเกณฑ์การเลื่อนข้ัน เลื่อนเงินเดือน 
- หลักเกณฑ์การพัฒนากำลังพล 

หมายเหตุ : ใช้ข้อมูลกลางของสำนักงานตำรวจแห่งชาติได้ 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
 

O13 ช่องทางการแจ้งเรื่อง
ร้องเรียนการทุจริตและข้อมูลเชิง
สถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต 

ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิ
ชอบของเจ้าหน้าที่ในสถานีตำรวจ 
ข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต 
1. ข้อมูลสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ

ของเจ้าหน้าที่ในสถานีตำรวจ 
2. มีข้อมูลความก้าวหน้าการจัดการเรื่องร้องเรียน ได้แก่ 

จำนวนเรื่องท่ีดำเนินการแล้วเสร็จ เรื่องท่ีอยู่ระหว่าง
ดำเนินการ เป็นต้น  

3. กรณ ีไม่มีเรื่องร้องเรียนให้ระบุว่าไม่มีเรื่องร้องเรียน 
4. เป็นข้อมูลในระยะเวลาอย่างน้อย 6 เดือนแรก ของ
ปีงบประมาณ พ.ศ.ศ. 2569 (ตุลาคม 2568 - มีนาคม 
2569) 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 

ร.ต.ต.บัญชา อัยจักร์ 
ส.ต.อ.ณัฐนันท์ อุณาศรี 

O14 ประกาศนโยบายต่อต ้าน
ก า ร ร ั บ ส ิ นบน  ( Anti-Bribery 
Policy) 

ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery 
Policy) 
1. แสดงประกาศนโอบายการต่อต้านการรับสินบน (Anti-

Bribery Policy) โดยหัวหน้าสถานีตำรวจคนปัจจุบัน ใน
ถึงประมาณ พบศ 2568 และให้เผยแพร่ทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ เนื้อหาของนโยบาย ประกอบด้วย 
- วัตถุประสงค์ 
- ขอบเขตการใช้บังคับ 
- นิยามคำว่า สินบน 
- มาตรการจัดการฝ่าฝืนโยบาย/มาตรการลงโทษ 
- มาตรการติดตามตรวจสอบ 
- ช่องทางร้องเรียน แจ้งเบาะแส 
- มาตรการคุ้มครองผู้ร้องเรียน/ผู้เบาะแส/พยาน และ

การรักษาความลับ 
-ระบุวัน เดือน ปี ที่ประกาศ (ให้ประกาศไนทุกปีแม้ว่า

หัวหน้าสถาสถานีตำรวจยังเป็นบุคคลเดิม) 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
ส.ต.อ.ณัฐนันท์ อุณาศรี 

ส.ต.ท.สุรวิทย์ ผ่านเมือง 



หัวข้อ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ 
อินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุก
ชนิด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ 
1. แสดงภาพอินโฟกราฟิกนโยบายไม่รับของขวัญและของ

กำนัลทุกชนิด (No Git Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่ 
ทั้งภาษาไทยและภาษาอังกฤษ โดยให้แสดงไว้บนหน้า
แรกของเว็บไซต์หลักของหน่วยงานเท่านั้น 

2 .  แสดงภาพการ เผยแพร่  ณ จ ุดบร ิการ  และจุ ด
ประชาสัมพันธ์ที่เห็นได้อย่างชัดเจน 

หมายเหตุ : แนวทางการจัดทำสามารถปรับไดต้ามความความ 
เหมาะสม 
การมีส่วนร่วมของหัวหน้าสถานีตำรวจ 
แสดงภาพและรายละเอียดของกิจกรรมการมสี่วนร่วมของหัวหน้า 
สถานีตำรวจที่แสดงถึงการนำนโยบายการต่อต้านการรับสินบน 
(Anti-Bribery Policy) ไปปฏิบัตอิย่างน้อย 1 กิจกรรม ซึ่งเป็นการ 
ดำเนินการในปีงบประมาณ พ.ศ.2569 
หมายเหตุ 1. เป็นกิจกรรมที่ดำเนนิการภายในหน่วยงาน มิใช่ 
กิจกรรมที่เข้าไปร่วมกับหน่วยงานภายนอก  
             2. ไม่นับประกาศตา่งๆ เป็นกิจกรรมการมสี่วนร่วม 

O15 การประเมินความเสี่ยงต่อ
การรับสินบน 

1.แสดงข้อมูลการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ.2569 จากกระบวนการงาน ในการใช้ 
อำนาจ และตำแหน่งหน้าที่ ทุกสายงาน 
2. ในการประเมินความเสี่ยงการทุจริต ต้องมีรายละเอียด 

อย่างน้อยประกอบด้วย  
 1) กระบวนงานหรือโครงการที่มีความเสี่ยงการทุจริต 2) 

การกำหนดประเด็นความเสี่ยงการทุจริต  
 3) การกำหนดเกณฑ์การประเมินความเสี่ยงการทุจริต  
 4) การประเมินระดับความรุนแรงของความเสี่ยงการ

ทุจริต  
 5) การจัดทำมาตรการควบคุมความเสี่ยงการทุจริต 
 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
 

O16 การรายงานผลการ
ดำเนินการเพ่ือจัดการความเสี่ยง
การทุจริต 

แสดงข้อมูลรายงานการประเมินความเสี่ ยงการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 จำแนกตามสายงาน ที่มี
รายละเอียดอย่างน้อยประกอบด้วย  
 1) ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต  
 2) ระดับของความเสี่ยงการทุจริต  
 3) วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยงการทุจริต  
 4) ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการ
ความเสี่ยงการทุจริต  

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ 
 



หัวข้อ รายละเอียด ผู้รับผิดชอบ 
หมายเหตุ : กรณีอยู่ระหว่างด่าเนินการ ให้ระบุรายละเอียด 

O17 มาตรการการยกระดับ
คุณธรรมและความโปร่งใส
ภายในหน่วยงาน 

1. การเตรียมความพร้อมรับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ 
(Integrity & Transparency Assessment: ITA) ของ
สถานีตำรวจนครบาลและสถานีตำรวจภูธร ประจำปี 
งบประมาณ พ.ศ. 2569 ได้แก่  

 - คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนและกำกับติดตาม
การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ในการดำเนินงาน
ขอ งหน ่ ว ย ง า นภ า คร ั ฐ  ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจนครบาลและสถานี
ตำรวจภูธร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  
 - ศึกษาและวิเคราะห์กรอบการประเมินประเด็นที่ต้อง
ดำเนินการและประเด็นที่ต ้องปรับปรุงและพัฒนา  ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 และกำหนดผู้รับผิดชอบ  
 - ผู้กำกับ/หัวหน้าสถานีชี้แจงและให้ข้อมูลเกี่ยวกับการ
ประเมินแก่เจ้าหน้าทีต่ำรวจในหน่วยงาน  
2. เตรียมความพร้อมในการเผยแพร่ข้อมูลสาธารณะ (OIT) 

ตามแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  
 - การกำหนดผู้รับผิดชอบ  
 - การจัดทำเว็บไซต์/ปรับปรุงข้อมูลให้เป็นปัจจุบัน  
 - การจัดทำข้อมูลสาธารณะตามเกณฑ์การประเมินและ
ข้อมูลทีเ่กีย่วข้องต่าง ๆ  
3. จัดทำมาตรการ/กิจกรรมที่แสดงถึงการพัฒนาการ

ปฏิบัติงานและการให้บริการ เพ่ือยกระดับภาพลักษณ์ 
ความสุจริตของสถานีตำรวจต่อสาธารณะ อย่างน้อย 1 
มาตรการ/กิจกรรม 

 

ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ รอง 
สว.ธร.ฯ 
 

O18 การรายงานผลการดำเนินการ
ตามมาตรการการยกร ะดั บ
คุณธรรมและความโปร่งใสภายใน
หน่วยงาน 

 ร.ต.อ.หญิงขวัญใจ รูปแกะ รอง 
สว.ธร.ฯ 
 

 
 

พันตำรวจเอก                                             
              (รักพงษ ์บัวเทียน)                                        
      ผู้กำกับการสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น 
 



ผนวก ข. :  ตารางสรุปการมอบหมายความรับผิดชอบของคณะทำงาน  
ประกอบ : คำสั่งสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น ที่ 61/2569 ลงวันที่  9  เมษายน 2569 

 

ประเด็นการประเมิน 
คณะทำงานที่รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 6 
อก. ป. จร. สส. ส. เทคโนฯ 

IIT ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  
EIT ✓ ✓ ✓ ✓ ✓  
O1 ข้อมูลผู้บริหาร  ✓      
O2 การประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร      ✓ 
O3 ผลการปฏิบัติงานของแต่ละสายงาน ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 
O4 คูม่ือการปฏิบัติงานสำหรับเจ้าหน้าที่ ✓      
O5 คู่มือการให้บริการประชาชน ✓      
O6 E-Service ✓     ✓ 
O7 สถิติผลการดำเนินงาน ✓  ✓  ✓  
O8 ข้อมูลคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานตำรวจ(กต.ตร.)       
O9 ข้อมูลเงินกองทุนเพื่อการสืบสวน สอบสวน การป้องกันและปราปรามการกระทำความผดิ
ทางอาญา 

✓   ✓   

O10 แผนการใช้จ่ายงบประมาณและการรายงานผล ✓      
O11 สรุปผลการจัดซื้อจัดจ้างรายเดือน ✓      
O12 หลักเกณฑ์การบริหารและพัฒนากำลังพล ✓      
O13 ช่องทางการแจ้งเรื่องร้องเรียนการทุจริต และข้อมูลเชิงสถิติเรื่องร้องเรียนการทุจริต ✓     ✓ 
O14 ประกาศนโยบายต่อต้านการรับสินบน(Anti -Bribery Policy)และการมีส่วนร่วมของ
หัวหน้าสถานี 

✓     ✓ 

O15 การประเมินความเสี่ยงการทุจริต ✓      
O16 การรายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต ✓      
O17 มาตรการการยกระดับและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน ✓      
O18 การรายงานผลการดำเนินการตามมาตรการการยกระดับและความโปร่งใสภายใน 
หน่วยงาน 

✓      

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

พันตำรวจเอก   
                    ( รักพงษ์ บัวเทียน )  
         ผู้กับการสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น    



 
 
ผนวก ค. :  ปฏิทินการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity & 

Transparency Assessment: ITA) ของสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568   
ประกอบ :  คำสั่งสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น ที่ 61/2569 ลงวันที่  9 เมษายน 2569 

 

ที ่ ช่วงระยะเวลา  ขั้นตอน  การดำเนินงาน  ผู้รับผิดชอบ 

ช่วงเตรียมการประเมิน 

1  1 ตุลาคม 2568 
ถึง 

31 มีนาคม 2569 

การเตรียมความพร้อมการ
ประเมิน 

หน่วยงานทำความเข้าใจแนวทางการประเมิน 
แต่งตั้งคณะทำงาน กำหนดแนวทางการ
เตรียมความพร้อมรับการประเมิน การกำกับ
ติดตาม พร้อมกำหนดผู้รบัผิดชอบที่ชัดเจน 

ประธาน, รองประธาน และ
คณะทำงาน 

ช่วงดำเนินการประเมิน 

1 1 เมษายน 2569  
ถึง  

30 เมษายน 2569 

การลงทะเบยีนเข้าสู่
ระบบ และบันทึก 

ข้อมูลพื้นฐาน 

ผู้ดูแลระบบดำเนินการลงทะเบียนเข้าสู่ระบบ 
ITAP และบันทึกข้อมูลพื้นฐานของหน่วยงาน 
ตลอดจนบันทึกข้อมลูการติดต่อของผู้
ประสานงานและผู้บริหาร 

พ.ต.ท.วิทยา นิตยสุข สวป.ฯ  ผู้ควบคุม 
ร.ต.อ.หญิง ขวัญใจ รูปแกะ รอง สว.ธร.ฯ  
ผู้ดูแลระบบ 

2 1 เมษายน 2569  
ถึง  

30 เมษายน 2569 

การระบจุำนวนผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสีย
ภายใน (IIT) 

ผู้ดูแลระบบดำเนินการระบุจำนวนผู้มีส่วนได้
ส่วนเสยีภายใน (IIT) เข้าสู่ระบบ ITAP ตาม
เกณฑ์ที่กำหนดในคู่มือ 

พ.ต.ท.วิทยา นิตยสุข สวป.ฯ  ผู้ควบคุม 
ร.ต.อ.หญิง ขวัญใจ รูปแกะ รอง สว.ธร.ฯ 
ผู้ดูแลระบบ 

3 1 เมษายน 2569  
ถึง  

30 เมษายน 2569 

การนำเข้าข้อมลู 
ผู้มีส่วนไดส้่วนเสีย 
ภายนอก (EIT (2)) 

ของหน่วยงาน 

ผู้ดูแลระบบดำเนินการนำเข้าข้อมลูผู้มสี่วนได้
ส่วนเสยีภายนอก 
(EIT (2)) ของหน่วยงานตามเกณฑ์ที่กำหนดใน
คู่มือ โดยสามารถดำเนินการได้ 2 วิธี ดังนี้ 
1) ผู้ดูแลระบบดาวนโ์หลดแบบฟอร์มไฟล์ 

Excel จากระบบITAP จากนั้น ดำเนินการ
กรอกข้อมูลและอัปโหลดไฟล์เข้าสูร่ะบบ 
ITAP 

2) ผู้ดูแลระบบรวบรวมข้อมูลผู้มสีว่นได้ส่วน
เสียภายนอก(EIT (2)) ของหน่วยงาน และ
นำเข้าสู่ระบบ ITAP โดยตรง 

 
 
 

ร.ต.อ.หญิง ขวัญใจ รูปแกะ รอง สว.ธร.ฯ 



 

ที ่ ช่วงระยะเวลา  ขั้นตอน  การดำเนินงาน  ผู้รับผิดชอบ 

4 1 เมษายน 2569  
ถึง  

30 กันยายน 2569 

การเก็บข้อมูลแบบ
วัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสีย
ภายใน (IIT) 

การเก็บข้อมูลผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายใน (IIT) มี
ขั้นตอนดังน้ี 

1) ผู้ดูแลระบบเผยแพร่และระชาสัมพันธ์
ช่องทางการตอบแบบวัด IIT โดยคำนึงถึงความ
ครอบคลมุของบุคลากรทุกส่วนงานและทุก
ระดับตามเกณฑ์ที่กำหนดในคู่มือ 

2) ผู้บริหารและผู้ดูแลระบบกำกับติดตาม
ให้ผู้มีส่วนไดส้่วนเสียภายในเข้ามาตอบตาม
ระยะเวลาให้ครบตามจำนวนช้ันตำ่และเกณฑ์
ที่กำหนด 

พ.ต.ท.วิทยา นิตยสุข สวป.ฯ  ผู้ควบคุม 
ร.ต.อ.หญิง ขวัญใจ รูปแกะ รอง สว.ธร. 
ผู้ดูแลระบบ และ ข้าราชการตำรวจใน
สังกัดทุกนาย 
 

5 1 เมษายน 2569  
ถึง  

30 กันยายน 2569 

การเก็บข้อมูลแบบ
วัดการรับรู้ของผู้มี
ส่วนไดส้่วนเสีย
ภายนอก (EIT) 

การเก็บข้อมูลผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายนอก 
(ETT) มีชั้นตอนดังน้ี 
1. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT (1)) โดย
ผู้รับบริการเข้าตอบด้วยตนเอง 

1.1) ผู้ดูแลระบบเผยแพร่และ
ประชาสมัพันธ์ช่องทางการตอบแบบวัด EIT 
โดยคำนึงถึงความสะดวกของผูร้ับบริการใน
การเข้าถึงช่องทางการตอบแบบวัด EIT 

1.2) ผู้บริหารและผู้ดูแลระบบกำกับ
ติดตามให้ผู้มสี่วนได้ส่วนเสียภายนอกเข้ามา
ตอบตามระยะเวลาใหค้รบตามจำนวนขั้นต่ำ
และเกณฑ์ที่กำหนดในคู่มือ 

1.3) ผู้รับบริการจากหน่วยงาน สามารถ
เข้าตอบแบบวัด EIT ของหน่วยงานภาครัฐ
ระดับต่ำกว่ากรมไดด้้วยตนเองโดยตรงท่ี
เว็บไซต์  https://itap.nacc.go.th/ 
2. ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก (EIT (2))  
2.1 หน่วยประเมินดำเนินการวิเคราะห์ 
คัดเลือก เก็บข้อมลูผู้มีส่วนไดเ้สียภายนอก 
จากข้อมูลที่หน่วยงานนำเข้าระบบ ITAP โดย
คำนึงถึงข้อมูลทีม่คีุณภาพ ครอบคลุม
กลุ่มเป้าหมาย เป็นไปตามหลักวิชาการและ
มาตรฐานตามเกณฑ์ในคูม่ือ 
2.2 หน่วยประเมินวิเคราะห์พื้นท่ี และสุม่
จัดเก็บข้อมลูบุคคลหรือนิติบุคคล ทีเ่คยติดตอ่
รับบริการหรือมสี่วนร่วมในกิจกรรม/โครงการร 
ของหน่วยงานในรอบปีงบประมาณนี้  

พ.ต.ท.วิทยา นิตยสุข สวป.ฯ  ผู้ควบคุม 
ร.ต.อ.หญิง ขวัญใจ รูปแกะ รอง สว.ธร. 
(อก.) 
ร.ต.ต.ณัฐดนัย ขันบุตร (สอบสวน) 
ด.ต.โกวิท เทศารินทร์ (สืบสวน) 
ร.ต.ต.วัชพล หลงวารี (ป้องกัน
ปราบปราม) 
ด.ต.ถนอม สาลิกา (จราจร) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงาน ป.ป.ช. 



ที ่ ช่วงระยะเวลา  ขั้นตอน  การดำเนินงาน  ผู้รับผิดชอบ 

6 1 เมษายน 2569 
ถึง 

31 กรกฎาคม 
2569 

การตอบข้อมูลแบบ
ตรวจการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะ 

(OIT) 

การตอบข้อมูลแบบตรวจการเปดิเผยข้อมูล
สาธารณะ (OIT) มีขั้นตอนดังนี ้
     1) หน่วยงานเผยแพร่ข้อมลูสาธารณะ ตาม
เกณฑ์ที่กำหนดในคู่มือ 

2) ผู้ดูแลระบบรายงานข้อมูลการเปิดเผย
ข้อมูลสาธารณะตามแบบตรวจ OIT ในระบบ
สารสนเทศฯ ITAP ตามเกณฑ์ที่กำหนดในคู่มือ 

3) ผู้บริหารตรวจสอบและอนุมัติขอ้มูลการ
เปิดเผยข้อมูลสาธารณะตามแบบตรวจ OIT 
ในระบบสารสนเทศฯ ITAP 

พ.ต.ท.วิทยา นิตยสุข สวป.ฯ  ผู้ควบคุม 
ร.ต.อ.หญิง ขวัญใจ รูปแกะ รอง สว.ธร. 
(อก.) 
ร.ต.ต.ณัฐดนัย ขันบุตร (สอบสวน) 
ด.ต.โกวิท เทศารินทร์ (สืบสวน) 
ร.ต.ต.วัชพล หลงวารี (ป้องกัน
ปราบปราม) 
ด.ต.ถนอม สาลิกา (จราจร) 
 

ช่วงดำเนินการตรวจประเมิน 

1 1 สิงหาคม 2569 
ถึง 

31 สิงหาคม 2569 

ตรวจแบบตรวจการ
เปิดเผยข้อมูล

สาธารณะ (OIT) 

การตรวจใหค้ะแนนการเปิดเผยขอ้มูล
สาธารณะ (OIT) โดยหน่วยประเมนิจะ
ดำเนินการตรวจสอบการเปิดเผยขอ้มูล 
สาธารณะ และพิจารณาให้คะแนนแบบตรวจ 
OIT ตามหลักเกณฑ์ที่กำหนดในคูม่ือ 

สำนักงาน ป.ป.ช. 

2 1 กันยายน 2569 
ถึง 

7 กันยายน 2569 

สอบทานการให้
คะแนนแบบตรวจ
การเปิดเผยข้อมลู
สาธารณะ (OIT) 

ผู้ทรงคุณวุฒิดำเนินการสอบทานการตรวจและ
ให้คะแนนแบบตรวจ OIT ใหเ้ป็นไปตาม
มาตรฐาน และถูกต้องตามเกณฑท์ี่กำหนดใน
คู่มือ 

สำนักงาน ป.ป.ช. 

3 8 กันยายน 2569 
ถึง 

14 กันยายน 
2569 

การชี้แจงเพ่ิมเตมิ
แบบตรวจการ
เปิดเผยข้อมูล

สาธารณะ (OIT) 

หน่วยงานสอบทานความถูกต้องของผล
คะแนนการเปดิเผยข้อมลูสาธารณะ (OIT) 
และดำเนินการชี้แจงเพ่ิมเติมแบบตรวจ 
การเปิดเผยข้อมลูสาธารณะ (OIT) ผ่านระบบ 
ITAP ที่เว็บไซต์ https://itap.nacc.go.th/  

สำนักงาน ป.ป.ช. 

4 15 กันยายน 2569 
ถึง 

30 กันยายน 2569 

ตรวจการช้ีแจง
เพิ่มเตมิแบบตรวจ
การเปิดเผยข้อมลู
สาธารณะ (OIT) 

หน่วยประเมินดำเนินการตรวจการชี้แจง
เพิ่มเตมิแบบตรวจการเปดิเผยข้อมูลสาธารณะ 
(OIT) ของหน่วยงาน 
 
 
 
 
 
 
 

สำนักงาน ป.ป.ช. 

https://itap.nacc.go.th/


 
 
 
 

ที ่ ช่วงระยะเวลา  ขั้นตอน  การดำเนินงาน  ผู้รับผิดชอบ 

ช่วงสรุปผลและเผยแพร่การประเมิน 

1 ตุลาคม 2569 ประมวลผลการ
ประเมินและการ

จัดทำรายงานผลการ
ประเมิน 

หน่วยประเมินประมวลผลการประเมินและ
จัดทำรายงานสรุปผล พร้อมทั้งจัดทำ
ข้อเสนอแนะประกอบรายงานผลการประเมิน
ทั้งรายหน่วยงานและในภาพรวมผา่นระบบ 
ITAP  

สำนักงาน ป.ป.ช. 

2 ตุลาคม 2569 การกลั่นกรองและ
นำเสนอผลการ

ประเมิน 

นำเสนอรายงานสรปุผลการประเมิน ประกอบ
ข้อมูลการทุจริตและกรณีการทุจรติทีถู่ก
สื่อมวลชนรายงานในช่วงปีประเมนิต่อ
คณะกรรมการที่เกี่ยวข้อง เพื่อพิจารณา
กลั่นกรองและรับรองผลการประเมิน 

สำนักงาน ป.ป.ช. 

3 ตุลาคม 2569 เผยแพรผ่ลการ
ประเมิน 

หน่วยงานสามารถดาวน์โหลดรายงานผลการ
ประเมินรายหน่วยผ่านระบบ ITAP ที่เว็บไซต์ 
https://itap.nacc.go.th/  

สำนักงาน ป.ป.ช. 

  พันตำรวจเอก   
                    ( รักพงษ์ บัวเทียน )  
           ผู้กับการสถานีตำรวจภูธรกุดข้าวปุ้น  

https://itap.nacc.go.th/

